Schule fitr !

CranigSacrale
Berithrung’

Statuten des Vereins
Schule fur Craniosacrale Bertihrung

1. Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

1.1. Name des Vereins ,Schule fir Craniosacrale Beriihrung®

1.2. Der Verein hat seinen Sitz ab 1.3.2019 in Wien und erstreckt seine Tatigkeit auf
ganz Europa;

1.3. Er verfolgt ausschlie3lich gemeinnitziger Zwecke im Sinne 88 34 bis 47 der
Bundesabgabenordnung. Seine Tatigkeit ist nicht auf Gewinn gerichtet;
1.4. Die Errichtung von Zweigstellen ist zulassig;

2. Zweck des Vereins

Der Verein stellt sich die Forderung der Allgemeinheit auf geistigem und gesundheitlichem
Gebiet, insbesondere durch die Harmonisierung von Korper und Geist mittels craniosacra-
ler Berllhrung und anderer kdrperbezogener bzw. erganzender Methoden, sowie die Ver-
mittlung dieser Methoden in einer Atmosphare von kultureller Offenheit, Ideologiefreiheit
und innovativer Kreativitat zur Aufgabe, mit dem Ziel

2.1. die Idee der Craniosacralen Berthrung zu verbreiten;

2.2. die Aktivierung und Steigerung der Selbstheilungskréfte zu unterstitzen und der
Forderung der Lebensfreude;

2.3. der Forderung des persénlichen Wachstumsprozesses, Selbsterkenntnis,
Kommunikations- und Beziehungsfahigkeit der Mitglieder;

2.4. Meditation und andere Aktivitaten zu férdern die das Vordringen zum inneren

Wesenskern, sowie die Erweiterung des menschlichen Bewusstseins fir die
ganzheitliche Dimension der Realitdt und der menschlichen Existenz unterstiitzen;

3. Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

Der Vereinszweck soll durch die in den Punkten 3.1. und 3.2. angefiihrten ideellen und ma-
teriellen Mittel erreicht werden.

Die Bestimmungen des Arzte- und Krankenpflegegesetzes, der Gewerbeordnung und an-
derer Berufsvorbehalte sind zu beachten.

3.1. als ideelle Mittel dienen:

3.1.1. Vortrdge und Versammlungen, gesellige Zusammenkuinfte, Diskussionsabende,
Erfahrungsaustausch, Durchfiihrung und Planung von Selbsthilfemalinahmen;

3.1.2. Einzel- und Gruppenberatung und andere Veranstaltungen;

3.1.3. Workshops; Seminare und Ausbildungslehrgédnge, Koérpertraining und
Bewusstseinsbildung;

3.1.4. Mitarbeit und Abwicklung von Forschungsauftragen;
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3.1.5 Vortrage und Lehrgédnge zu craniosacraler Arbeit, anderen korperorientierten
Methoden und Energiearbeit;

3.1.6. Herausgabe von vereinsinternen Mitteilungen;

3.1.7. Beschaffung und Bereitstellung geeigneter, dem Vereinszweck entsprechender
Lektlre und Einrichtung einer Fachbibliothek;

3.1.8. Aufbau von Ausbildungslehrgéngen zur Heranbildung von Kursleiterinnen und
Trainerlnnen wie auch zur Intensivierung von Erfahrungen;

3.1.9 Verbreitung der Vereinsideen durch diverse Schrift-, Bild- und Tontrager und der
Nutzung digitaler Medien und des Internets.

3.2. Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

3.2.1. Zuwendungen durch Fdrdernde, Subventionen;

3.2.2. Veranstaltungen von Seminaren;

3.2.4. Kostenersatz fir die Teilnahme an Veranstaltungen;

3.2.5. Beitrittsgebihren und Mitgliedsbeitrage;

3.2.6. Die entgeltliche Abgabe von Biichern, Ton- und Videoaufzeichnungen, die der
Vermittlung der Inhalte des Vereinszweckes dienen;

3.2.7. Ertrage aus geselligen Veranstaltungen;

3.2.8. Abhaltung eines Flohmarktes;

3.2.9. Spenden, Vermachtnisse und sonstige Zuwendungen;

3.2.10. Errichtung eines unentbehrlichen Hilfsbetriebes zur praktischen Erprobung der
erworbenen Kenntnisse;

3.2.11. Ein- und Verkauf von Waren - wie etwa T-Shirts, Aufkleber - soweit es sich um
Identifikationsmaterialien oder Mittel zur Verbreitung der Vereinsideen handelt.

Bei allen diesen Mitteln muss darauf Bedacht genommen werden, dass die gesamte Tatig-
keit ausschlieBlich auf die Erfiilllung des gemeinnitzigen Zweckes ausgerichtet ist, und nur
jene Téatigkeiten ausgelibt werden, ohne die die genannten Zwecke nicht erreichbar waren,
und die Tatigkeit darf zu abgabepflichtigen Betrieben derselben oder &hnlichen Art nicht in
groRerem Umfang in Wettbewerb treten, als dies bei Erfullung der Vereinszwecke unver-
meidbar ist. Uberschiisse aus all diesen angefiihrten Tatigkeiten mussen ausschlieBlich
und unmittelbar zur Férderung der gemeinntitzigen Zwecke des Vereins dienen. Die Mitg-
lieder des Vereins dirfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschatft als Mitglieder keine
sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins erhalten. Gleiches gilt bei Ausscheiden
aus dem Verein, bei Aufldsung oder Aufhebung des Vereins. Es darf keine Person durch
Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismafig hohe
Vergutung beglnstigt werden.

4. Arten der Mitgliedschaft
4.1. Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, aulerordentliche
Mitglieder, sowie Ehrenmitglieder;
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4.2. Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen und
vom Vorstand als solche ausdriicklich anerkannt sind, bzw. deren Status als
ordentliches Mitglied des Vereines aufrecht ist;

4.3. AulRerordentliche Mitglieder sind jene, die einen Mitgliedsbeitrag leisten bzw.
Leistungen des Vereins in Anspruch nehmen und die Ziele des Vereins
unterstiitzen und fordern;

4.4, Ehrenmitglieder sind jene, denen diese besondere Mitgliedschaft wegen
besonderer Verdienste um den Verein von der Mitgliederversammlung auf Antrag
des Vorstands verliehen wird;

4.5, Mitglieder, die die Aufnahmekriterien nicht mehr erfillen, kénnen vom Vorstand in
die ihrer Beteiligung an der Vereinsarbeit entsprechende Kategorie der
Mitgliedschaft umgestuft werden. Die Umstufung ist dem Mitglied unverziglich
bekannt zu geben. Ein Rechtsmittel dagegen ist ausgeschlossen.

5. Erwerb der Mitgliedschaft

5.1. Mitglieder des Vereins konnen alle physischen Personen, sowie juristische
Personen werden;

5.2. Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand endgiltig. Die
Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden;

5.3. Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Leitungsorganes durch
die Mitgliederversammlung;

6. Beendigung der Mitgliedschaft

6.1. Die Mitgliedschatft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der
Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss;

6.2. Der Austritt kann jederzeit durch schriftliche Mitteilung an den Vorstand erfolgen;

6.3. ein ordentliches Mitglied kann in derselben Weise statt des Austrittes den Status
eines aul3erordentlichen Mitglieds wahlen;

6.4. Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieRen, wenn dieses trotz zweimaliger

schriftlicher Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als
sechs Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrage im Ruckstand ist. Die
Verpflichtung zur Zahlung der féllig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon
unberihrt;

6.4. Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen
grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und/oder wegen unehrenwerten
Verhaltens verfugt werden;

6.5. Ordentliche Mitglieder, die sich nicht mehr voll an der Vereinsarbeit beteiligen,
kénnen vom Leitungsorgan auf den Status von aul3erordentlichen Mitgliedern oder
Ehrenmitgliedern umgestuft werden;

6.6. Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Punkt 6.4. genannten
Griunden von der Mitgliederversammlung tber Antrag des Vorstands beschlossen
werden;
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7. Rechte und Pflichten der Mitglieder

7.1. Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen.
Das Stimmrecht in der Mitgliederversammlung, sowie das aktive und passive
Wahlrecht (ausgenommen Rechnungspriferinnen, die auch auf3erordentliche und
Nichtmitglieder werden kdnnen), steht nur den ordentlichen Mitgliedern zu;

7.2. Die  ordentlichen  Mitglieder sind  verpflichtet, den  administrativen,
organisatorischen und konzeptuellen Vereinstatigkeiten mit der gebotenen
RegelmaRigkeit nachzukommen;

7.3. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kréften zu férdern
und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins
Abbruch erleiden konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschlisse der
Vereinsorgane zu beachten. Die Mitglieder sind zur plnktlichen Zahlung der
Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage in der von der Generalversammliung
beschlossen Hohe verpflichtet;

7.4. Der Verein kann fir Fehlverhalten der Mitglieder und eventuell daraus
entstehender Schaden nicht haftbar gemacht werden.

8. Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung, der Vorstand, die
Rechnungspriferinnen, der/die Generalsekretarin und das Schiedsgericht.

9. Mitgliederversammlung

9.1. Die ordentliche Mitgliederversammlung findet alle vier Jahre statt;

9.2. Eine aulRerordentliche Mitgliederversammlung findet auf Beschluss des Vorstands,
der ordentlichen Mitgliederversammlung oder auf schriftichen Antrag von
mindestens  einem  Zehntel  Mitglieder oder auf Verlangen der
Rechnungspruferinnen binnen vier Wochen statt;

9.3. Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aul3erordentlichen
Mitgliederversammlungen sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem
Termin durch geeignete Information - wie Einschaltung in den Vereinsmitteilungen,
per Aushang, schriftliche Einladung, per Telefax oder per E-Mail - unter Angabe
der Tagesordnung durch den Vorstand einzuladen;

9.4. Antrage zur Mitgliederversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin
der Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-
Mail einzureichen;

9.5. Glltige Beschlisse - ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung
einer aul3erordentlichen Mitgliederversammlung - kénnen nur zur Tagesordnung
gefasst werden;

9.6. Bei der Mitgliederversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt.
Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine
Stimme (juristische Personen werden durch eine/n Bevollmachtigte/n vertreten).
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Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein anderes Mitglied im Wege der
schriftlichen Bevollmachtigung ist zulassig. Ein Mitglied darf maximal zwei weitere
Stimmrechte ausuben;

9.7. Die Mitgliederversammlung ist ohne Rucksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig.
9.8. Die Wahlen und die Beschlussfassung in der Mitgliederversammlung erfolgen in

der Regel mit einfacher Stimmenmehrheit. Beschliisse, mit denen das Statut des
Vereins geandert oder der Verein aufgelést werden soll oder der Vorstand bzw.
einzelne Vorstandsmitglieder ihrer Funktion enthoben werden sollen (11.9),
bedirfen der qualifizierten Mehrheit von zwei Drittel der abgegeben giiltigen
Stimmen;

9.9. Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fuhrt der Obmann/die Obfrau, im Falle
dessen/deren Verhinderung sein/e Stellvertreterin. Wenn auch diese/r verhindert
ist, so fuhrt das an Jahren &lteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

10. Aufgaben der Mitgliederversammlung

10.1. Entgegennahme wund Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriferinnen;

10.2. Beschlussfassung tber den Voranschlag;

10.3. Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungsprifung;

10.4. Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Rechnungspruferinnen und Verein;

10.5. Entlastung des Vorstands;

10.6. Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrage fir ordentliche
und auf3erordentliche Mitglieder;

10.7. Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

10.8. Beschlussfassung Uber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des
Vereins;

10.9. Beratung und Beschlussfassung Uber sonstige auf der Tagesordnung stehende
Fragen;

11. Vorstand

11.1. Der Vorstand besteht aus dem/der Obmann/Obfrau und seinem/ihrer Stell-
vertreterln, welche auch die Funktion der/des Kassierln innehat, sowie allenfalls aus
zwei weiteren Mitgliedern, so dies die Mitgliederversammlung beschliel3t. Die
Vertretung (von Obmann/frau und Kassierln) erfolgt wechselseitig.

11.2. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewdahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle bis zum Ende
der laufenden Funktionsperiode ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu
die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden Mitgliederversammliung
einzuholen ist;

Vereinsstatuten, Stand 01/2019 Seite 5von 8



Schule fitr !

CranigSacrale
Berithrung’

11.3. Die Funktionsperiode des Vorstands betragt vier Jahre. Auf jeden Fall wahrt sie bis
zur Wahl eines neuen Vorstands. Die Wiederwahl ist mdglich;

11.4. Der Vorstand wird vom Obmann/von der Obfrau, in dessen/deren Verhinderung von
seinem/ihrem Stellvertreterln, schriftlich oder miindlich einberufen;

11.5. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen und
zumindest zwei Mitglieder anwesend sind;

11.6. Der Vorstand fasst seine Beschlisse einstimmig. Sollte der Vorstand aus mehr als
zwei Mitgliedern bestehen, fasst der Vorstand seine Beschlisse mit einfacher
Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der Vorsitzenden den
Ausschlag;

11.7. Den Vorsitz fuhrt der/die Obmann/Obfrau, bei Verhinderung der/die Stellvertreterin;

11.8. AuBer durch Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion als
Vorstandmitglied durch Enthebung (11.9) oder Rucktritt (11.10);

11.9. Die Mitgliederversammlung kann jederzeit mit einer Zweidrittelmehrheit den
gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt
mit Bestellung eines neuen Vorstand bzw. Vorstandmitglieds in Kraft;

11.10. Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Fall des Ricktritts des gesamten
Vorstands an die Mitgliederversammlung zu richten. Der Ricktritt wird erst mit Wahl
bzw. Kooptierung (11.2.) eines Nachfolgers wirksam.

12. Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:

12.1. Erstellung des Jahresvoranschlags sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes
und des Rechnungsabschlusses (=Rechnungslegung);

12.2. Vorbereitung der Mitgliederversammlung;

12.3. Einberufung der ordentlichen und au3erordentlichen Mitgliederversammlung;

12.4. Verwaltung des Vereinsvermobgens;

12.5. Aufnahme, Umstufung im Status, Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

12.6. Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins;

12.7. Bestellung eines wissenschaftlichen Beirats - bei Bedarf;

13. Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

13.1. Der Verein wird nach auf’en durch den/die Obmann/Obfrau im Fall seiner/ihrer
Verhinderung durch dessen/deren Stellvertreterin vertreten.

13.2. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins bedirfen zu lhrer Gultigkeit der Unterschrift
des/r Obmanns/Obfrau und des Obfrau-Stellvertreters, im Falle seiner/ihrer
Verhinderung durch seine/n Stellvertreterin.
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13.3. Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auf3en zu vertreten bzw.
far ihn zu zeichnen, kdnnen ausschliel3lich vom Obmann/Obfrau erteilt werden.

13.4. Bei Gefahr in Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in
Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Mitgliederversammlung oder des
Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen;
im Innenverhdltnis bedirfen diese jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch
das zustande Vereinsorgan.

13.5. Der/die Obmann/Obfrau fiihrt den Vorsitz in der Mitgliederversammlung und im
Vorstand.

13.6. Der/die Kassierln ist flr die ordnungsgemalfie Gebarung des Vereins verantwortlich;

13.7. Im Fall der Verhinderung treten an Stelle des/der Obmanns/Obfrau oder des/r
Kassierin ihre Stellvertreter.

13.8. Soweit Vorstandsmitglieder mit Arbeiten betraut werden, die Uber ihre
Vereinsfunktionen hinausgehen, kénnen sie diese Leistungen (wie andere Mitglieder
oder aulRenstehende Personen) dem Verein gegeniber werkvertraglich oder
dienstvertraglich abrechnen.

14. Rechnungspruferinnen

14.1. Von der Mitgliederversammlung werden zwei Rechnungsprferinnen auf die Dauer
von vier Jahren gewahlt. Im Sinne des Vereinsgesetzes kann an Stelle der zwei
Rechnungsprifer ein Wirtschaftstreuhdnder bestellt werden. Eine Wiederwahl ist
moglich. Die Rechnungspriferinnen diurfen keinem Organ — mit Ausnahme der
Mitgliederversammlung — angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Prufung ist.

14.2. Den Rechnungspriferinnen obliegt die laufende Geschaftskontrolle und die
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemafe Verwendung der Mittel. Sie haben der
Mitgliederversammilung tiber das Ergebnis der Uberpriifung zu berichten;

14.3. Rechtsgeschafte zwischen Rechnungspriferinnen und Verein bedirfen der
Genehmigung durch die Mitgliederversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die
Rechnungspriferinnen die Bestimmungen 11.8 bis 11.10. sinngemal;

15. VersOhnungsteam — Schiedsgericht

15.1. In allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist zu deren
Schlichtung vorerst ein Verséhnungsteam zu konstituieren;

15.2. Das 2. Das Versthnungsteam setzt sich aus drei Mitgliedern zusammen. Es wird
derart gebildet, dass jeder Streitteil aus eigenem, lUber Aufforderung des anderen
Streitteiles oder des Leitungsorganes binnen 14 Tagen ein ordentliches
Vereinsmitglied namhaft macht. Diese haben sich binnen weiterer 14 Tagen auf
einen Vorsitzenden des Verséhnungsteams zu einigen, der/die auch Nichtmitglied
sein kann. Mangels einer Einigung durch die Streitparteien erfolgt die Einigung
durch Losentscheid. Sollte ein Streitteil der Aufforderung zur Namhaftmachung
einer/s Schiedsrichterinns nicht fristgerecht entsprechen, ist das Leitungsorgan tber
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Aufforderung des anderen Streitteiles verpflichtet, seinerseits nach billigem
Ermessen flr den saumigen Streitteil ein Mitglied namhaft zu machen;

15.3. Fuir den Fall, dass die Schlichtung der Streitigkeit aus dem Vereinsverhaltnis durch
das Versthnungsteam nicht nach maximal drei Verhandlungen bzw. nicht innerhalb
von vier Wochen nach Konstituierung erfolgt, hat sich das Verséhnungsteam als
Schiedsgericht zu erklaren. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht im Sinne der 88 577ff ZPO. Sofern
die bisherigen Mitglieder des Verséhnungsteams die Funktion eines Schiedsrichters
nicht ibernehmen wollen, sind sie im Sinne Absatz 2 sinngemalf zu bestellen.

15.4. Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidungen nach Gewahrung beiderseitigen
Gehdrs bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es
entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind
vereinsintern gultig.

16. Auflésung des Vereins

16.1. Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck
einberufenen  aul3erordentlichen  Mitgliederversammlung und  nur  mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen beschlossen werden.

16.2. Diese Mitgliederversammlung hat auch - sofern Vereinsvermégen vorhanden ist -
Uber die Liquidation zu beschlieRen. Insbhesondere hat sie eine/n Abwicklerln zu
bestellen und Beschluss dariiber zu fassen, wem diese/r das nach Abdeckung der
Passiven verbleibende Vereinsvermoégen zu tbertragen hat.

16.3. Das im Falle der Auflosung oder bei Wegfall des beglnstigten Vereinszweckes
allenfalls vorhandene Vereinsvermdgen muss zur ausschlieB3lichen Verwendung fir
gemeinnitzige oder mildtatige Zwecke im Sinne der 88 34ff. der
Bundesabgabenordnung zugefiihrt werden.
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